
REPUBLIKA HRVATSKA

Osnovna Skola Jurja Barakoviia Raianac RaZanac X 9 , 23 248 Raianac T el:023 I651 |r0

Email: ured@os-jbarakovica-razanac.skole.hr WEB stranica Skole: h v tca-
razan ac . sko le hr

KLASA: I 12-04/26-01 / 19

URBROJ : 2198- 1 -26-26-2
Raianac, 15.10.2026.

Na temeljem dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim skolama (,,Narodne
novine" broj 87/08.,86109.,92/10.,105/ 10., 90/l t.,5112., 16fi2.,86/12.,126il2.,94il3 . , t 52fi4. ,1fi7 .,
68/18., 98/19., 64120., l5ll22. i 156123.) i dlanka 6. pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u
osnovnoj Skoli Jurja Barakovi6a, Raianac ravnateljica Osnovne Skole Jurja Barakoviia, RaZanac
raspisuje:

NATJEEAJ

za radno mjesto:

UCITELJ/ICA TEHNICKE KULn]RE

- I izvr5itelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme, I sat tjedno

UVJETI:

Osim op6ih uvjeta sukladno op6im propisima o radu kandidati trebaju zadovoljiti i posebne
uvjete propisane dlankom 105. i 106. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
br.87/08,86109,92110,105/10.-ispr,90/ll,5l12,16l12,86l12,126/12,94113, 136/14-RUSRH,152tl4,
7/17, 68118,98119, 64/20, l5ll22, \55D3., 156123.) i Llanka 22. Pravilnika o odgovaraju6oj vrsti
obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli (Narodne novine broj 06119,75120).

Za prijam u radni odnos uz op6i uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno op6im propisima o radu,

osoba koja zasniva radni odnos u Skoli mora ispunjavati i posebne uvjete utvrdene Pravilnikom o

odgovaraju6oj vrsti obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj lkoli (NN 6/19 i 75120) i

dlankom 105. Z.akona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08., 86/09., 92110.,

105/10.-ispravak,90/l't.,16112.,86112.,126112.,94113.,152114.,7/t7,68118.,98119.,64120.,15]r122.i
ts6/23.)

Na natjedaj se mogu javiti mulke i ienske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova

(Narodne novine 82/08. i69/17.)

prijavu na natjedaj potrebno je vlastorudno potpisati i u njoj navesti adresu odnosno e-mail adresu na

koju 6e kandidatima biti dostavljene obavijesti vezane za postupak natjedaia'

Kandidati su obvezni uz prijavu na natjedaj priloliti:

- iivotopis,

- diplomu, odnosno dokaz o stetenoj strudnoj spremi,



- dokaz o driavljanswu,

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka
za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja ne starijom od
8 dana od dana objave natjedaj4

- elektronidki zapis ilipowrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje (e-radna knjiZica),

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici i ne vra6aju se kandidatu nakon
zavrsetka natjedajnog postupka. Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola u skladu s Zakonom o
ravnopravnosti spolova (NN 82108, 69117). Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa
svim prilozima, odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete iz natjedaja biti 6e vrednovani u skladu s

odredbama Pravilnika o nadinu, postupku i vrednovanju te procjeni i vrednovanju kandidata pri
zapo6ljavanju u osnovnoj Skoli Jurja Barakovida, Raianac koji je dostupan na web stranici Skole pod
rubrikom ,,Pravilnici" povemica: http://os j barakovica-razanac.skole.hr/pravilnici.

Na mrelnoj stranice Skole - pod rubrikom ,,Natjedaji.. poveznica: http://os-jbarakovica
razanac.skole.hr/natjecaji 6e se objaviti podrudja, nadin, mjesto i vrijeme odrzavanja postupka
vrednovanja kandidata.

Kandidat koji se u prijavi na natjedaj poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom
zakonu, ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo
prednosti pri zapo3ljavanju kandidat koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava duian je u prijavi pozvati se na ovo pravo na nadin da uz prijavu na natjedaj prilozi sve
dokaze o ispunjavanju trarenih uvjeta iz natjedaja te svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu kojom se dokazuje ispunjenje uvjeta prednosti pri zapo5ljavanju.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapolljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne novine broi 12ll17, g9llg,
84/21 i 156123), uz prijavu na natjedaj duZne su priloZiti i dokaze propisane dlankom 103. stavak l.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji

Povemica na intemetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

httos ://bran itelii. sov. hr/UserDocsl m dokumenti,Nikola,/oo ois%o20 d ok aza%o2} zaYo2 0 ostv ari van i e
o/o20orava%o20 or edn o sti%o20 or to/o20 zaoo 5 Y6 A I li av ani u -Yo2OZO H B D 0202\.odf

osobe koje oswaruju pravo prednosti pri zapolljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84t21 i 13126), uz prijavu na nadedaj dume
su u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka I. Clanka 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
oswarivanja prava prednosti :

httos://branitelii .sov.hrlUserDocslmases/doku tilN ikola./nooiso/o20dokaza %o2 0 zaYo2l o stv ar iv ani e
%o20orav "/o20or edn o sti%o20 o r iYo20zaoo%C5%A I liavaniu-
YoZ|Zakon%o21oYo20c iv iln im%20stradalni cimaVo2\if/o2}DR.odf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s Clankom 48.f Zakona o za5titi
vojnih i civilnih invalida rata (r>Narodne novine<, br. 33t92.,57192.,7 j 192.,2j 193., 5U93.,2194.,'t 6194.,
108/95., 108/96.,82101., 103/03., 148/13. i98/t9.)v prijavu na nadedaj duian je, osim dokaza o
ispunjavanju traienih uvjeta, priloZiti irje5enja odnosno potvrdu iz kojeje vidljivo spomenuto pravo te
dokaz iz kojegje vidljivo na kojije nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.



Kandidat koj i se poziva na pravo prednosti pri zapolljavanju u skladu s dlankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji izaposljavanju osoba s invaliditetom (>Narodne novine<, br. 157/11..
152114.,38118. i 32/20.) uz prijavu na natjedaj duian je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloiiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na
temelju koje se osoba moZe upisati u odevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na kojije nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Rok za podno$enje prijave je 8 dana od objave natjecrja na mre2noj stranici i oglasnoj plodi
Hrvatskog zavod,a za zapo5ljavanje i mreinoj stranici i oglasnoj ploii OS Jurja Barakovi6a, Rai:anac.
Kandidatom prijavljenim na natjedaj smatrati 6e se samo osoba koja podnese pravodobnu i porpunu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjedaja, a nepravodobne i nepotpune prijave neie razmatrati.
Prijave s potrebnom dokumentacijom s naznakom ,,Za naljetaj,, dostaviti neposredno ili postom na
adresu oS Jurja Barakovica, Ra.lanac, Razanac X g, 23 248 Raianac. prijavom na nadedaj kandidati
daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama
za potrebe provedbe natjedajnog postupka. Skola izujeliuje sve kandidate o rezultatima natjedaja putem
mrerne stranice Skole (: http://os-jbarakovica-razanac.skole.hr/ pod rubrikom,,Natjedaji..., a iznimno,
ako se na natjedaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju
prema posebnim propisima, Skola izvjeS6uje sve kandidate o rezultatima nadedaja i preporuienom
poStanskom poSilj kom s povratn icom.

ravnatelj i

dr. sc. Lid dii


